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NOTIUPIBI 02

UPIBI celebra 39 afnos con actividades
académicas y de vinculacion.

La UPIBI se prepara para conmemorar su 39
aniversario con un programa de actividades
académicas que reunird a especialistas,
investigadores, docentes y estudiantes del 9 al 11
de septiembre de 2026.

Bajo el lema de conectar el conocimiento para
transformar realidades, la celebracién contempla
conferencias, mesas redondas y la participacion de
especialistas de la academia y la industria. La
comunidad UPIBI esta invitada a participar en las
actividades que buscan fortalecer el intercambio de
conocimientos en areas relacionadas con la ciencia,
innovacion, ingenieria y biotecnologia.

El programa comenzara el 9 de septiembre con el
tradicional pastel, seguido de conferencias
relacionadas con temas como la economia circular
en la industria de alimentos, la sostenibilidad y el
futuro de los cereales, la seguridad y proteccién al
medio ambiente en el sector hidrocarburos, asi como
la experiencia del campo clinico en la formacién de
ingenieros.
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Para el 10 de septiembre, se tienen programadas
conferencias y mesas redondas enfocadas en los
retos de la formacion de la Ingenieria Biomédica en
México, los desafios de la industria ante la Ley General
de Economia Circular, la convergencia de areas del
conocimiento para proponer nuevas solucionesy el
camino de las aulas a la industria para los ingenieros
farmacéuticos.

Las actividades concluiran el 11 de septiembre con
la primera jornada de conferencias académicas
UPIBI-ANFEI, que incluira conferencias magistrales
y una mesa redonda sobre el papel de la inteligencia
artificial en los procesos de ensefianza-aprendizaje,
ademas de la ceremonia de clausura.

La conmemoracion representa una oportunidad
para reconocer la trayectoria de la UPIBI y su
contribucion a la formacion de profesionales en
areas cientificas y tecnolégicas, destacando el papel
de la comunidad en el desarrollo de la ciencia, la
innovacién y la vinculacién con los sectores académico
e industrial.
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NOTIUPIBI 03

Comisién de horarios analizé cierres y solicitudes

de apertura de grupos.

El martes 18 de agosto, la Comisidn de Horarios se
reunié con el Departamento de Evaluacién y
Seguimiento Académico, asi como con representantes
de los Departamentos Académicos y las Presidencias
de Academia de Bioingenieria, Bioprocesos, Ciencias
Basicas y Ciencias Sociales y Humanidades.

Durante la sesidon se realizé la revision de los cierres

de Quimica Organica, un Laboratorio de Bioquimica
y un grupo de teoria y laboratorio de Métodos
Analiticos e Instrumentales.

Se instruyd a Gestidon Escolar para realizar la
inscripcién de los estudiantes que solicitaron dichos
grupos, cuyas peticiones fueron aprobadas.

Los lugares disponibles seran ofertados durante el

de grupos debido a baja ocupabilidad y se analizaron
las solicitudes de apertura de nuevos grupos
recibidas.

periodo de altas, con el objetivo de que mas
estudiantes puedan acceder a estos espacios.

Como resultado del analisis, fueron dictaminadas
como procedentes las siguientes solicitudes: cinco
grupos virtuales de Programacion, un grupo virtual

-
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Se fortalece vinculacion para
prdacticas profesionales.

En materia de vinculacién, el 17 de junio de 2026
se formalizaron los convenios general y especifico
en materia de practicas profesionales con la empresa
CCBIOADVISER, S. de R.L. de C.V.

La empresa ofrece servicios de consultoria,
capacitacion y asesoria especializada en el sector
salud para empresas, instituciones publicas,
universidades, profesionales y publico en general.
Ademas, cuenta con infraestructura de laboratorios
para el desarrollo de practicas profesionales.

Estos convenios representan una oportunidad
para la comunidad estudiantil de los cinco
programas académicos de la UPIBI, cuyos
estudiantes podran realizar sus practicas
profesionales en las instalaciones de la empresa.

Fotografia de Magnific.com
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NOTI UPIBI 04

UPIBI fortalece la gestion ambiental, promueve la
sostenibilidad e impulsa acciones para el manejo

responsable de residuos.

Durante agosto de 2026, en nuestra Unidad se
llevaron a cabo diversas actividades orientadas al
fortalecimiento de la gestién ambiental y la
sensibilizacién de su comunidad educativa.

El 18 de agosto se realiz6 el almacenamiento temporal
de los residuos quimicos peligrosos (RQP) que se
encontraban en 21 laboratorios de la UPIBI, como
parte de las acciones para mejorar el manejo y control
de este tipo de residuos.

Posteriormente, el 20 de agosto, la empresa SIMMA
realizé el retiro de los residuos, con un total de 1,506
kilogramos recolectados. Se destaco su atencidn
durante el proceso; sin embargo, se identificé como
area de oportunidad el uso adecuado del equipo de
protecciéon personal (EPP) durante las labores de
manejo de los residuos.

Mantenimiento en
periodo vacacional
e intersemestral.

Con el propésito de mantener las instalaciones en
condiciones 6ptimas de operacién, seguridad e
higiene para la comunidad de la UPIBI, durante el
periodo vacacional e intersemestral se llevaron a
cabo las siguientes acciones de mantenimiento:

Limpieza profunda de laboratorios y areas
comunes.

Limpieza y mantenimiento de la cisterna.

Sustitucion de cristales dafiados en el
Departamento de Bioingenieria, Laboratorio de
Termodindmica, puerta de Planta Piloto y
Laboratorio de Biotecnologia.

i+ Instalacién de una alarma en la puerta de
emergencia de la biblioteca para fortalecer el
resguardo y la seguridad del acervo
bibliografico.

Reparacién de baches en areas de circulacion.

Fotografia de Magnific.com

Habilitacién de las aulas 33, 34 y 35 para su uso
académico.

Estas acciones contribuyen a mejorar las condiciones
de seguridad, funcionalidad y conservacion de la
infraestructura institucional, favoreciendo un entorno
adecuado para el desarrollo de las actividades
académicas.

www.upibi.ipn.mx
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NOTI UPIBI 05

Trabajos de cambio de tanques estacionarios.

La Subdireccion Administrativa informé a la
comunidad de la UPIBI sobre la realizacién de trabajos
relacionados con el cambio de tanques estacionarios,
actividad que se llevara a cabo durante diferentes
sabados.

Las fechas contempladas para estos trabajos son:

29 de agosto de 2026

5 de septiembre de 2026

12 de septiembre de 2026

15 de septiembre de 2026

19 de septiembre de 2026

26 de septiembre de 2026
Durante estas jornadas, la UPIBI permanecera
cerraday no se permitira el acceso a las instalaciones,
por ello, se solicita a la comunidad universitaria
prever con anticipacion sus actividades y tomar las

medidas necesarias para evitar inconvenientes
durante los dias sefialados.

Noveno Foro Ambiental

La Subdireccion Administrativa agradece la
comprensidn y colaboracion de estudiantes, docentes
y personal ante estas acciones, que forman parte
de los trabajos de mantenimiento y seguridad de
las instalaciones.

AVISO

A LA COMUNIDRD

la UPLE] perman .
en las sigulentes fechas:

por sequridad,
no se permitird
el acceso
bajo ninguna
gircunstancia.
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Imagen de la UTEyCV, 2026.

El miércoles 26 de agosto se llevd a cabo el Noveno Foro

IX FORO
AMBIENTAL

AGOSTO

y familias.
Imagen de la UTEyCV, 2026.

Ambiental, cuya tematica central fue “Las universidades ante
los retos para cumplir con los ODS 2030".

El foro contemplé diversas actividades encaminadas a generar
reflexién y participacidn en torno a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), entre ellas, conferencias, desafios, ferias de
plastico, estrategias de sostenibilidad y un concurso de carteles.

Con estas acciones, la UPIBI refrenda su compromiso con la
educacion ambiental y con la generacién de una cultura de
sostenibilidad que involucre a estudiantes, docentes, personal

www.upibi.ipn.mx




NOTI UPIBI 06

% SERVICIOS

el registro de electivas entre carreras, previsto
para el 26 de agosto; y el proceso de Saberes
Previamente Adquiridos, cuya calificacidon en el
SAES se realiz6 el 18 de agosto. Asimismo, los
ETS extraordinarios se llevaran a cabo del 21 al
25 de septiembre.
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UPIBI concluye procesos de
reinscripcion y fortalece la
titulacion oportuna.

La Unidad Profesional Interdisciplinaria de Biotecnologia
(UPIBI) concluyé el proceso de reinscripcion
correspondiente al periodo 27-1, dirigido a estudiantes
dictaminados, anticipados, regulares e irregulares, asi
como de nuevo ingreso.

El proceso también contemplé casos de cambio de carrera
y/o plantel, ademas del cambio al Plan de Estudios de
Ingenieria en Biotecnologia 2024.

Por otro lado, actualmente, se encuentra en revision la
documentacién de los estudiantes y se trabaja en la
integracion de expedientes para avanzar en el proceso
de certificaciéon oportuna, con un total de 179 registros
realizados mediante formulario.

Entre los proximos procesos académicos se encuentran
los periodos de altas y bajas, programados para los dias
4y5,asicomo 10y 11 de septiembre, respectivamente;

Imagen de la UTEyCV, 2026.

Avances en titulacion oportuna

Como parte de las acciones de titulaciéon oportuna,
el 13 de agosto de 2026 se llevé a cabo una ceremonia
de entrega de titulos profesionales, en la que fueron
entregados 51 titulos.

Adicionalmente, dos titulos fueron recogidos por
sus respectivos egresados en dias previos a la
ceremonia, mientras que 11 titulos fueron retornados
a la Direccién de Administracion Escolar (DAE) debido
a que los egresados no confirmaron su asistencia.

Actualmente, 99 titulos profesionales permanecen
pendientes de ser recogidos por sus egresados en
la DAE. De estos, 88 corresponden principalmente
a la jornada de titulacion realizada durante el periodo
26/1.

Con estas acciones, la UPIBI continda dando
seguimiento a los procesos académico -
administrativos de sus estudiantes y egresados, al
tiempo que fortalece las oportunidades de formacion
profesional y vinculacidn con el sector productivo.

www.upibi.ipn.mx
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Presupuesto Federal

El seguimiento al Presupuesto Federal 2026 muestra
que una parte importante de los recursos se
encuentra actualmente en proceso de pago, mientras
que otro porcentaje corresponde a pasivos y otros
conceptos.

De acuerdo con la grafica presentada, el 50.85 % del
presupuesto federal se encuentra en proceso de
pago, lo que representa la mayor proporcién del
presupuesto registrado. Por su parte, el 38.11 %
corresponde a pasivos y otros conceptos, mientras

que el 11.04 % representa el presupuesto ya ejercido.

Finalmente, las reducciones representan apenas el
0.004 %, una proporciéon minima respecto del total
del presupuesto.

NOTI UPIBI 07

En conjunto, los datos muestran que 61.89 % del
presupuesto se encuentra entre recursos ejercidos
y recursos en proceso de pago, mientras que poco
mas de una tercera parte esta identificada como
pasivos y otros conceptos.

El comportamiento reflejado en la grafica permite
dar seguimiento al estado que guarda el presupuesto
federal durante 2026 y conocer como se distribuyen
los recursos entre los diferentes momentos del
proceso presupuestal.

Estatus de Presupuesto Federal 2026

0.004%

» Reducciones = Presupuesto ejercido

= Presupussto an procs so de pago

= Pasivos y olf os
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